
 

 

                                Communiqué 

 
Pour diffusion immédiate 

 
Des nouveautés au programme scolaire de la CPESI cet automne 

Découvrez les ressources de l’archipel de Mingan ! 
 

Sept-Îles (Québec), le 19 novembre 2014 - La Corporation de protection de l’environnement de Sept-Iles 
(CPESI) est fière de vous présenter les nouveautés apportées à son programme scolaire. Issues d’un 
partenariat avec Parcs Canada, les jeunes inscrits au programme d’activités prendront plaisir à découvrir 
des ressources de la réserve de parc national de l’Archipel-de-Mingan par le biais d’ateliers dynamiques des 
plus amusants. 
 
Le partenariat établi avec Parcs Canada permet de dispenser de toutes nouvelles activités qui s’adressent 
aux élèves de deuxième, quatrième et sixième année du primaire et qui sont axées sur la protection de 
l’environnement. Elles abordent les thématiques suivantes : « Les p’tits futés : les adaptations des 
animaux », « Les secrets du littoral»  et « Les oiseaux marins ».  
 
« Parcs Canada est fier de compter la CPESI parmi ses partenaires. Les activités éducatives proposées 
permettront aux élèves de comprendre l’importance de protéger leur environnement tout en découvrant les 
ressources naturelles de la réserve de parc national de l’Archipel-de-Mingan. » explique Dany Lebrun, 
directeur intérimaire, réserve de parc national de l’Archipel-de-Mingan. « Par ce programme scolaire, la 
CPESI est heureuse de promouvoir la richesse de la biodiversité nord-côtière et, par le fait même, 
encourager petits et grands à y porter une plus grande attention. » ajoute Stéphanie Prévost, directrice 
générale de la Corporation de protection de l’environnement de Sept-Îles. 
 
Vous êtes enseignants et souhaitez sensibiliser les élèves à la protection de l’environnement et la 
préservation des ressources de la Côte-Nord? Le programme est offert jusqu’au 21 mai 2015. Inscrivez 
votre groupe à l’activité de votre choix en communiquant avec Andrée-Anne Rouleau, agente de 
sensibilisation en environnement, au 418 962-1316 poste 3 ou par courriel à arouleau@cpesi.org. L’activité 
est offerte gratuitement, excluant des frais qui peuvent s’appliquer lors de déplacements à l’extérieur de la 
MRC de Sept-Rivières. 
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Sources :  

Andrée-Anne Rouleau, agente de de sensibilisation 
Téléphone : 418 962-1316 poste 3  
 

 
 

Pour entrevue :  

Réserve de parc national de l’Archipel-de-Mingan 

• Michèle Boucher, agente de liaison 
Téléphone : 418 538-3331 poste 279 

 

Corporation de protection de l’environnement de 
Sept-Îles 

• Andrée-Anne Rouleau, agente de 
sensibilisation 
Téléphone : 418 962-1316 poste 3 

 

 



 

 

 

 

 

 

La réserve de parc national de l’Archipel-de-Mingan 
La réserve de parc national de l’Archipel-de-Mingan est une aire protégée qui se compose d’une vingtaine d’îles 
de calcaire et de plus de mille îles et îlots de roches ignées et métamorphiques. Elle est connue pour ses 
monolithes (roches sculptées par la mer aux formes particulières), ses oiseaux marins nicheurs et sa flore 
diversifiée de par la nature de ses habitats (littoral, lande, forêt, tourbière). Parcs Canada a pour mandat de 
protéger les ressources naturelles et culturelles, de les faire découvrir et de faire vivre des expériences de visite 
mémorables en offrant des activités d’apprentissages pour divers publics. 
 
La Corporation de protection de l’environnement de Sept-Îles  
À l’avant-garde, la Corporation de protection de l’environnement de Sept-Îles, créée en 1979, a été la première 
corporation environnementale paramunicipale et sans but lucratif à voir le jour au Québec. Depuis plus de trente 
ans, elle continue de sensibiliser la population à l’importance du développement durable, à la protection de 
l’environnement et la préservation des ressources.  
  
Elle vise la création d’un « sentiment de compétence  »  chez la population par des activités basées sur une 
approche qui favorise l’expérience sociale, la curiosité, l’interaction, l’innovation et l’apprentissage, et ce, en 
privilégiant des valeurs telles que l’innovation, l’intégrité, la responsabilité sociale, l’équité, l’éthique et le respect 
de l’environnement. 
 


